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The s i s  De f e ns e  A p p l i c a t i o n  F o r m  

学 位 論 文 審 査 申 請 書  

 ( M o n t h )  ( D a y ) ,  ( Y e a r )  
                                                    年    月    日 

 

T o  t h e  P r e s i d e n t  o f  I w a t e  U n i v e r s i t y ,  
     岩  手  大  学  長   殿 

                              A p p l i c a n t :            S e a l / S i g n  
                                          申 請 者                    印 

 

 

    岩 手 大 学 学 位 規 則 第 ６条 第 ２項 の規 定 に基 づき，下 記 のとおり関 係 書 類 を添 え     

学 位 の審 査 を申 請 いたします。 

  I n  a c c o r d a n c e  w i t h  t h e  p r o v i s i o n s  o f  A r t i c l e  6 ,  P a r a g r a p h  2  o f  t h e  
I w a t e  U n i v e r s i t y  D e g r e e  R e g u l a t i o n s ,  I  a t t a c h  t h e  r e l e v a n t  d o c u m e n t s  a s  
l i s t e d  b e l o w ,  a n d  a p p l y  t o  u n d e r t a k e  m y  t h e s i s  d e f e n s e .  
 

 記 Details 

 

 学 位 論 文               ２部     

    学 位 論 文 要 旨       １部     

   論 文 目 録      １部  

 履 歴 書                 １部  

原 著 論 文               １部 

    同 意 書                 各 １部  

卒 業 （修 了 )証 明 書        １部  

業 績 書                 １部  

研 究 歴 証 明 書          １部  

推 薦 教 員 の推 薦 状       １部  

審 査 手 数 料              150,000円 

 

推 薦 教 員 

承 認 印  

 In s t r uc t o r  g i v i n g  r e c o m m en d a t i on  
S e a l  o f  a p p r o va l  

T h e s i s          2  c o p i e s  
T h e s i s  a b s t r a c t        1  c o p y  
L i s t  o f  P u b l i s h e d  P a p e r s       1  c o p y  
R é s u m é         1  c o p y  
O r i g i n a l  p a p e r ( s )        1  c o p y  
L e t t e r  o f  C o n s e n t        1  c o py  o f  e a c h  
G r a d u a t i o n  ( C o u r s e  C o m p l e t i o n )  C e r t i f i c a t e    1  c o p y  
A c a d e m i c  A c h i e v e m e n t s       1  c o p y  
C e r t i f i c a t i o n  o f  r e s e a r c h  h i s t o r y      1  c o p y  
L e t t e r  o f  r e c o m m e n d a t i o n  f r o m  i n s t r u c t o r  g i v i n g    
R e c o m m e n d a t i o n        1  c o p y  
E v a l u a t i o n  f e e        1 5 0 , 0 0 0  y e n 


